
 
 

Nr.302/01.09.2026  

HOTĂRÂRE 

(proiect) 

 

Referitor la: modificare art. 2 din HCL nr. 269/18.08.2026 privind aprobarea 

suportării din bugetul local a compensării în bani a concediului de odihnă 

neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 2025 pentru domnul  T M 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA, întrunit în ședința 

ordinară/extraordinară din data de ______ /__________; 

 

Având în vedere: 

-  adresa nr. 89503/25.08.2026, întocmită de Direcția Generală Economică; 

- referatul de propunere nr. 91925/01.09.2026 întocmit de Serviciul Resurse Umane, 

Relații cu Publicul; 

- inițiativa Primarului municipiului Slatina prin referatul de aprobare  

nr.91927/01.09.2026; 

- raportul de specialitate nr.91935/01.09.2026, întocmit de Direcția Generală 

Economică; 

- raportul de specialitate nr. 91941/01.09.2026, întocmit de Direcția Generală 

Juridică; 

În conformitate cu prevederile: 

- Constituției României, republicată; 

- art. 3 alin.(2), art.59 și art.60 din Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative cu modificarile si completările 

ulterioare; 

- Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările şi completările 

ulterioare;  

-    art.144 și art.146 din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare ; 

-    OUG nr. 156/2024 – privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor 

publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor 

termene; 

 - HCL nr. 269/18.08.2026 privind aprobarea suportării din bugetul local a 

compensării în bani a concediului de odihnă neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 

2025 pentru domnul  T M. 

 

 

 

 

 

Primăria municipiului Slatina 
Strada M. Kogălniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080 

telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336 

e-mail: office@primariaslatina.ro site: www.primariaslatina.ro  
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Luând în considerare:  

- avizul Comisiei de buget finanțe; 

- avizul Comisiei Juridice și de Disciplină; 

 

    În temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art.129 alin.(14), art.136 alin.(1) art.139 

alin.(3) lit.a), art.196 alin.(1) lit.a), art.197 și art. 199 din Ordonanța de Urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 

  

HOTĂRĂȘTE: 

 

          Art.I. Art.2 din Hotărârea Consiliului Local al municipiului Slatina nr. 

269/18.08.2026 referitoare la aprobarea suportării din bugetul local a compensării în 

bani a concediului de odihnă neefectuat, aferent anului 2024 și anului 2025 pentru 

domnul T M se modifică și va avea următorul cuprins: 

„ Plata sumei reprezentând compensarea în bani a concediului de odihnă neefectuat 

de 9 zile pe anul 2024 și 15 zile pe anul 2025 al domnului T M se va face de la 

capitolul 70.02 Administrarea Domeniului Public și Privat, Titlul I – Cheltuieli de 

Personal”. 

Art.II. Celelalte prevederi ale Hotărârii Consiliului Local al municipiului 

Slatina nr. 269/18.08.2026 rămân neschimbate. 

Art.III. (1) Primarul municipiului Slatina prin Direcția Generală Economică vor 

duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.  

              (2) CAPL- Acte Administrative, Arhivă va asigura comunicarea  

prezentei hotărâri entităților menționate la alin.(1), precum și Instituției Prefectului – 

Județul Olt, Serviciul Resurse Umane și domnului T M. 

 

 

 

 

 

Iniţiator 

Primar, 

 

AVIZEAZĂ, 

Mario Lucian DE MEZZO conform art. 243 alin. (1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019, cu 

modificările și completările  ulterioare; 

 SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI SLATINA, 

 Mihai Ion IDITA 

 

 

                                                                                                                                                          PS – 03/F3 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

Primăria municipiului Slatina 
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                                                                                  Nr. 91925/01.09.2026  

              

REFERAT DE PROPUNERE 

Referitor la: modificare art. 2 din HCL nr. 269/18.08.2026 privind aprobarea 

suportării din bugetul local a compensării în bani a concediului de odihnă 

neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 2025 pentru domnul  T M 

  

 

Descrierea situației actuale 

La art.2 din HCL nr. 269/18.08.2026 a fost identificată o eroare materială cauzată de o 

eroare umană. Aceasta constă în mentionarea eronată a capitolului bugetar 5402-Alte 

servicii publice generale, Titlul I-Cheltuieli de personal. 

În fapt, prin adresa nr. 89503/25.08.2026, Direcția Generală Economică a clarificat 

faptul că plata compensării în bani a concediului de odihnă neefectuat aferent anilor 

2024 și 2025, pentru domnul T M trebuie efectuată integral din capitolul 70.02 

Administrarea Domeniului Public și Privat, Titlul I – ,,Cheltuieli de Personal”. În 

raportul de specialitate al Direcției Generale Economice nr. 82279/04.08.2026 s-a 

precizat corect această sursă de finanțare, însa textul HCL nr. 269/18.08.2026 a 

preluat eronat capitolul 5402. 

Prin urmare, se impune modificarea de urgență a hotărârii menționate pentru 

remedierea situației, prin corectarea încadrării bugetare din capitolul 5402 în capitolul 

70.02, asigurând astfel corectitudinea execuției bugetare și efectuarea plății drepturilor 

salariale cuvenite. 

           Motivele de fapt care reclamă reglementarea respectivă, rațiunile care au 

determinat inițierea proiectului de hotărâre și, după caz, scopul urmărit 

Nerespectarea încadrării bugetare corecte in textul HCL nr. 269/18.08.2026 a generat 

o eroare materială ce blochează plata drepturilor salariale cuvenite fostului angajat. 

Rectificarea de urgență este necesară pentru a muta cheltuiala de 4804 lei brut de pe 

capitolul eronat de 5402 pe capitolul corect 70.02. 

Principiile de bază și finalitatea: 

- Principiul legalității; 

- Principiul impartialitatii; 

- Principiul adaptabilității; 

- Principiul proportionalității. 

Efectele/consecințele în raport cu obiectul reglementării 

Efectul aprobării prezentului proiect de hotărâre reprezintă îndeplinirea obligației de 

plata stabilită prin art.146, alin(2), alin.(3) din Legea 53/2003-Codul Muncii față de 

creditor. 
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Etapele parcurse în pregătirea proiectului 

A fost consultată Direcția Generală Economică s-a procedat la elaborarea proiectului 

de hotărâre. 

 

Schimbările preconizate prin propunere 

Înlocuirea capitolului eronat cap.5402-“Alte servicii publice generale” Titlul I – 

Cheltuieli de personal cu capitolul corect 70.02 -“Administrarea Domeniului Public și 

Privat” Titlul I – Cheltuieli de personal pentru acordarea sumei cuvenite pentru 

concediul de odihnă neefectuat aferent anului 2024 și anului 2025 pentru domnul T 

M. 

Impactul economic, social, impactul asupra mediului – după caz 

Nu este cazul. 

Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt 

Conform sumei calculate ca drept pentru concediu de odihnă neefectuat 

raportat la salariul de bază de 4270 lei, impactul bugetar este de 4804 lei brut. 

Efectele proiectului de hotărâre asupra hotărârilor Consiliului Local al 

municipiului Slatina, jud. Olt, în vigoare 

Prezentul proiect de hotărâre modifică  art.2 din HCL nr. 269/18.08.2026 referitor la 

aprobarea suportării din bugetul local a compensării în bani a concediului de 

odihnă neefectuat, aferent  anului 2024 si anului 2025 pentru domnul T M. 

          Consultări efectuate în vederea elaborării proiectului de hotărâre, după 

caz: 

În vederea elaborării prezentului proiect de hotărâre, au fost realizate consultări 

interne cu Direcția Generală Economică. 

Activitatea de informare publică privind elaborarea și implementarea 

proiectului de hotărâre, după caz 

Nu este cazul. 

 

            Modul de realizare, măsurile de implementare, resursele necesare: 

Realizarea și implementarea prezentului proiect de hotărâre se efectuează prin 

suportarea din bugetul local a compensării în bani a concediului de odihnă 

neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 2025 pentru domnul T M, în valoare de 

4804 lei brut. 

Temeiul legal care stă la baza adoptării 

- Constituția României, republicată; 

- art. 3 alin.(2), art.59 și art.60 din Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative cu modificarile si completările 

ulterioare; 

- Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările şi completările 

ulterioare;  

-    art.144 și art.146 din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare. 

 

 

 

 



 
 

 

- OUG nr. 156/2024 – privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor 

publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor 

termene. 

- HCL nr. 269/18.08.2026 privind aprobarea suportării din bugetul local a compensării 

în bani a concediului de odihnă neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 2025 pentru 

domnul  T M 

            Propunem modificarea art.2 din HCL nr. 269/18.08.2026 referitoare la 

aprobarea suportării din bugetul local a compensării în bani a concediului de 

odihnă neefectuat, aferent anului 2024 și anului 2025 pentru domnul T M. 

 

 

 

 

 

 

Serviciul Resurse Umane, Relații cu Publicul 

Inspector 

Mihaela Cristina Manea 

 
 

                                                                                                                   PS-03/F1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Nr. 91927/01.09.2026 

 
 

REFERAT DE APROBARE 

 

Referitor la: modificare art. 2 din HCL nr. 269/18.08.2026 privind aprobarea 

suportării din bugetul local a compensării în bani a concediului de odihnă 

neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 2025 pentru domnul  T M 

  

 

Descrierea situației actuale 

La art.2 din HCL nr. 269/18.08.2026 a fost identificată o eroare materială cauzată de o 

eroare umană. Aceasta constă în mentionarea eronată a capitolului bugetar 5402-Alte 

servicii publice generale, Titlul I-Cheltuieli de personal. 

În fapt, prin adresa nr. 89503/25.08.2026, Direcția Generală Economică a clarificat 

faptul că plata compensării în bani a concediului de odihnă neefectuat aferent anilor 

2024 și 2025, pentru domnul T M trebuie efectuată integral din capitolul 70.02 

Administrarea Domeniului Public și Privat, Titlul I – ,,Cheltuieli de Personal”. În 

raportul de specialitate al Direcției Generale Economice nr. 82279/04.08.2026 s-a 

precizat corect această sursă de finanțare, însa textul HCL nr. 269/18.08.2026 a 

preluat eronat capitolul 5402. 

Prin urmare, se impune modificarea de urgență a hotărârii menționate pentru 

remedierea situației, prin corectarea încadrării bugetare din capitolul 5402 în capitolul 

70.02, asigurând astfel corectitudinea execuției bugetare și efectuarea plății drepturilor 

salariale cuvenite. 

           Motivele de fapt care reclamă reglementarea respectivă, rațiunile care au 

determinat inițierea proiectului de hotărâre și, după caz, scopul urmărit 

Nerespectarea încadrării bugetare corecte in textul HCL nr. 269/18.08.2026 a generat 

o eroare materială ce blochează plata drepturilor salariale cuvenite fostului angajat. 

Rectificarea de urgență este necesară pentru a muta cheltuiala de 4804 lei brut de pe 

capitolul eronat de 5402 pe capitolul corect 70.02. 

Principiile de bază și finalitatea: 

- Principiul legalității; 

- Principiul impartialitatii; 

- Principiul adaptabilității; 

- Principiul proportionalității. 

Efectele/consecințele în raport cu obiectul reglementării 

Efectul aprobării prezentului proiect de hotărâre reprezintă îndeplinirea obligației de 

plata stabilită prin art.146, alin(2), alin.(3) din Legea 53/2003-Codul Muncii față de 

creditor. 

  

 

Primaria municipiului Slatina  
Strada M. Kogălniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080,  

tel. 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336 

e-mail: office@primariaslatina.ro site:www.primariaslatina.ro 
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Etapele parcurse în pregătirea proiectului 

A fost consultată Direcția Generală Economică s-a procedat la elaborarea proiectului 

de hotărâre. 

 

Schimbările preconizate prin propunere 

Înlocuirea capitolului eronat cap.5402-“Alte servicii publice generale” Titlul I – 

Cheltuieli de personal cu capitolul corect 70.02 –“Administrarea Domeniului Public și 

Privat” Titlul I – Cheltuieli de personal pentru acordarea sumei cuvenite pentru 

concediul de odihnă neefectuat aferent anului 2024 și anului 2025 pentru domnul T 

M. 

Impactul economic, social, impactul asupra mediului – după caz 

Nu este cazul. 

Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt 

Conform sumei calculate ca drept pentru concediu de odihnă neefectuat 

raportat la salariul de bază de 4270 lei, impactul bugetar este de 4804 lei brut. 

          Consultări efectuate în vederea elaborării proiectului de hotărâre, după 

caz: 

În vederea elaborării prezentului proiect de hotărâre, au fost realizate consultări 

interne cu Direcția Generală Economică. 

Activitatea de informare publică privind elaborarea și implementarea 

proiectului de hotărâre, după caz 

Nu este cazul. 

 

            Modul de realizare, măsurile de implementare, resursele necesare: 

Realizarea și implementarea prezentului proiect de hotărâre se efectuează prin 

suportarea din bugetul local a compensării în bani a concediului de odihnă 

neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 2025 pentru domnul T M, în valoare de 

4804 lei brut. 

Temeiul legal care stă la baza adoptării 

- Constituția României, republicată ; 

- art. 3 alin.(2), art.59 și art.60 din Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative cu modificarile si completările 

ulterioare; 

- Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările şi completările 

ulterioare;  

-    art.144 și art.146 din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare. 

- OUG nr. 156/2024 – privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor 

publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor 

termene. 

- HCL nr. 269/18.08.2026 privind aprobarea suportării din bugetul local a compensării 

în bani a concediului de odihnă neefectuat, aferent  anului 2024 și anului 2025 pentru 

domnul  T M. 

 

 



 
 

 

 

         Pentru considerentele mai sus expuse, în temeiul art.136 alin.(1) și alin. (2) din 

Ordonanța de urgență a guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative cu 

modificările și completările ulterioare, propun spre aprobare promovarea în Consiliul 

Local al municipiului Slatina a proiectului de hotărâre privind aprobarea suportării 

din bugetul local a compensării în bani a concediului de odihnă neefectuat, 

aferent anului 2024 și anului 2025 pentru domnul T M. 

 

 

 

 

 

 

 

Primarul municipiului Slatina, 

Mario-Lucian DE MEZZO 

 

 

 

PS-03/F2 


